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“ARNO DE LA UNIDALD, LA PAZ Y ELL DESARRCOLLO"

CUADRO DE RESULTADOS PRELIMINARES - EBR
CONTRATO DOCENTE - TERCERA ETAPA EVALUACION DE EXPEDIENTES

EPT. CARPINTERIA

NO

APELLIDOS Y NOMBRES

FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA

ACADEMICA | CONTINUA | LABORAL | MERIOS

-

TOTAL | PRELACION

CAPACITACION Y ACTUALIZACION
EN LA ESPECIALIDAD
DOCENTE, DURANTE LOS MESES

DE MARZOQ A DICIEMBRE
EXPERIENCIA LABORAL COMO

PEC
DESTACADO EN EL CAMPO

ESTUIDOS DE POSGRADO
ESTUDIOS DE PREGRADC
EXPERIENCIA LABORAL
FELICITACIONES POR
DESEMPENO O TRABAJO
PEDAGOGICO

OSBERVACION

P

5

DESIERTA

EL COMITE.
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MOGUEGLA  de Mogquagua

UGELS

"DECENIQ DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES™
*ARO DE LA UNIDAD, LA PAZ ¥ EL DESARROLLO™

CUADRO DE RESULTADOS PRELIMINARES - EBR

PROCESQO DE CONTRATO DOCENTE - TERCERA ETAPA EVALUACION DE EXPEDIENTES

EPT. MECANICA DE PRODUCCION

FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA | o
ACADEMICA | CONTINUA LABORAL
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APELLIDOS Y NOMBRES Q o z 28wl S ok TOTAL | PRELACION OSBERVACION
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TORRES CHOQUEMAMANI, GUSTAVO 000 | oo0 200 760 | 000 0.00 260 1
MAQUERA CHAMBILLA, EFRAIN ABEL 000 | o000 200 000 | 000 0.00 2.00 12
MAMANI LAQUITA, RUSBEL YURI 0.00 0.00 200 0.00 0.00 0.00 2.00 12
MAMANE MARCADO, PEDRO ERNESTO 000 | 0.00 100 000 | 000 0.00 100 12
LUQUE LIENDQ. LUIS ALBERTO
NO REUNE REQUISITOS
L COMITE. 18/03/2024
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"OECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES ¥ HOMBRES"
“ARD DE LA UNIDAD, LA PAZ ¥ EL DESARROLLO™

CUADRO DE RESULTADOS PRELIMINARES - EBR

PROCESQO DE CONTRATO DOCENTE - TERCERA ETAPA EVALUACION DE EXPEDIENTES

EPT. TEXTIL
FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA MERITOS
ACADEMICA | CONTINUA LABCRAL
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N APELLIDOS Y NOMBRES g e 'g' oS 2 =3 TOTAL | PRELACION OSBERVACION
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1 MAMANI MAMANI, ERIKA VANESSA 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12
2 CUTIPA ROQUE DE FLORES. JUDITH ANGELICA NO REQUNE REQUISITOS
3 RIVEROS SAIRA, DAMARIS JEMINA NO REQUNE REQUISITOS
EL COMITE. 18/03/2024
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MOGUEGUA  de Moquegua

"DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES ¥ HOMBRES™
"ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

CUADRO DE RESULTADOS PRELIMINARES - EBR

PROCESO DE CONTRATO DOCENTE - TERCERA ETAPA EVALUACION DE EXPEDIENTES

CIENCIAS SOCIALES / DPCC

NQ

FORMACION
ACADEMICA

FORMACION
CONTINUA

EXPERIENCIA
LABORAL

MERITOS

APELLIDOS Y NOMBRES

ESTUIDOS DE POSGRADO
ESTUDIOS DE PREGRADO

CAPACITACION Y ACTUALIZACION

EN LA ESPECIALIDAD

DOCENTE, BURANTE LOS MESES
EC

DE MARZO A DICIEMBRE
EXPERIENCIA LABORAL COMO

EXPERIENCIA LABORAL

PERCA CUTIPA, HERNAN

o
o

0

ot
=}

0

0.00

|

0.

[=

0

ESTACADO EN EL CAMPO

ESEMPERC O TRABAJO
EDAGOGICO

ELICITACIONES POR

E

TOTAL

PRELACION

OSBERVACION

0.00

000

VILCA FLORES, FELICITAS

NO REQUNE REQUISITOS

S Especialista Admnistrativo I-Personal

\_UGELILO  —

EL COMITE.

18/03/2024
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CUADRO DE RESULTADOS PRELIMINARES - EBR

e uesL:

THECENIO DE LA ICUALDAD DE OPORTUNIDADES FPARA MUJIERES ¥ HOMBRES™
“ARD DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL. DESARRCOLLCY

PROCESO DE CONTRATO DOCENTE - TERCERA ETAPA EVALUACION DE EXPEDIENTES

EPT. CUERO Y CALZADO

NO

APELLIDOS Y NOMBRES

FORMACION
ACADEMICA

FORMACION
CONTINUA

EXPERIENCIA
LABORAL

MERITOS

ESTUIDOS DE POSGRADC
ESTUDIOS DE PREGRADO

CAPACITACION Y ACTUALIZACION

EN LA ESPECIALIDAD

DOCENTE, DURANTE LOS MESES
DE MARZO A DICIEMBRE
EXPERIENCIA LABORAL COMO

EXPERIENCIA LABORAL
PEC

CUTIPA SALCEDOQ, JESUS ALFREDQ

ad
o

0

o
o

0

0.00

13.80 0.00

DESTACADO EN EL CAMPO

DESEMPENO O TRABAJO
PEDAGOGICO

IFEL|C|TAC|0NES POR

TOTAL

PRELACION

OSBERVACION

.0

[=]
[=]

13.80

14

ROJAS CHUCUYA, FELICIANO

NO REUNE REQUISITOS

" Lic. Adm. Milder Y, Almonte Carbajal
Especial ! Admnnistrativo I-Person;

EL COMITE.

18/03/2024
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“DECENIC DE LA ISUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES ¥ HOMBRES”
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ ¥ EL DESARROLLO™

CUADRO DE RESULTADOS PRELIMINARES - EBR
PROCESO DE CONTRATO DOCENTE - TERCERA ETAPA EVALUACION DE EXPEDIENTES

EPT. ELECTRICIADAD

FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA MERITOS
ACADEMICA CONTINUA LABORAL
N 2 |3 o
N® APELLIDOS Y NOMBRES 2 e = Lewul s oL TOTAL } PRELACION OSBERVACION
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1 APAZA MARON, PAULO CESAR 0.00 0.00 1.50 14.40 0.00 0.00 15.90 1
2 ZUNIGA QUISPE, ALAN LIP 0.00 0.00 0.00 (.00 0.00 0.00 0.00 12
EL COMITE. 18/03/2024




EPT. INDUSTRIA ALIMANTARIA
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C YeEL:

"DECEMIC DE LA 1ISWALDAD DE CPORTUNIDADES PARA MUJERES ¥ HOMBRES™
“ARO DE LA UNIDAD, LA FAZL ¥ EL DESARROLLO"™

CUADRO DE RESULTADOS PRELIMINARES - EBR
PROCESO DE CONTRATO DOCENTE - TERCERA ETAPA EVALUACION DE EXPEDIENTES

FORMACION | FORMAGION | EXPERIENCIA | o
ACADEMICA CONTINUA LABORAL
& 8
Q w0 g
3 g2 13 P
APELLIDOS Y NOMBRES 2 = E aBu 3 o% TOTAL | PRELACION OSBERVACION
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DIAZ MAMANI, MARGARITA DORA 0.00 0.00 2.00 440 0.00 1.00 7.40 12
LLANOS HUAANCUNI. ALEJANDRA 0.00 500 2,00 3.00 0.00 6.00 10.00 15
APAZA MARON. JANETH VERONICA
NO REUNE REQUISITOS
CALLOMAMANI CRUZ, EDWIN WILFREDO
NO REUNE REQUISITOS
SULLON HUAMAN, MARIELA
MO REUNE REQUISITOS
ADUVIRI LOPEZ. TEOFILA
NO REUNE REQUISITOS
ESPINOZA QUENAYA, EMILIA ADATA ?
NQ REUNE REQUISITOS
EL COMITE. 18/03/2024
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