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“DECENIC DE LA IGUALDAD DE QPORTUNIDADES PARA MUJERES ¥ HOMBRES"
“ARO DE LA UNIDAD, LA PAZ ¥ EL DESARROLLO"

CUADRO DE RESULTADOS FINALES - EBE

PROCESO DE CONTRATO DOCENTE - TERCERA ETAPA EVALUACION DE EXPEDIENTES

PROFESOR
FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA MERITOS
ACADEMICA CONTINUA LABORAL
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1 PEREZ CAMA, GUISENIA SHIRLEY 0.00 0.00 0.00 18.00 0.00 0.00 18.00 1
2 MEDINA TORRES, JESSICA YUSCELIA 200 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 4.00 2
3 MAMANI LAQUITA, YENY LORENA
NO REUNE REQUISITOS
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