Circular N.° 020-2026

MODIFICACION DEL CRONOGRAMA DEL PROCESO DE
CONTRATACION DOCENTE 2026

Estimados Gerentes Regionales de Educacidn, Directores Regionales de Educacion y Directores de Unidades de Gestion
Educativa Local:

Se informa que, mediante el Oficio Multiple N.° 00030-2026-MINEDU/VMGP-DIGEDD, se ha modificado el cronograma de
actividades del procedimiento de Contratacién Docente 2026, por lo que se precisa lo siguiente:

Las Direcciones Regionales de Educacién (DRE) deberan emitir el acto resolutivo que apruebe la modificacion del cronograma
del proceso, el cual debera ser difundido oportunamente por las UGEL de su jurisdiccién.

El 3 de febrero, la UGEL debera publicar:

* Larelacion de docentes a quienes se les renovara el contrato.

* La relacion de docentes cuya renovacidon no procederd, por no cumplir las condiciones establecidas en el articulo 15 o
por tener algun impedimento sefalado en el articulo 21 de la Norma.

El 4 de febrero, se deberd publicar la relacion final de las plazas y bolsa de horas vacantes para la Contratacion por Resultados
de la Prueba Nacional, las cuales deberdn contener la informacién prevista en el Anexo 5 de la Norma.

Del 5 al 9 de febrero, se realizard la recepciéon de expedientes para la Contratacidon por Resultados por la Prueba Nacional
(segunda etapa). Al respecto, si existieran postulantes que hayan presentado su expediente el 30 de enero, estos deberdn ser
remitidos al comité de contrato docente para su correspondiente evaluacion.

Se solicita a las instancias de gestion educativa descentralizada adoptar las acciones necesarias para dar cumplimiento a lo
dispuesto y garantizar el adecuado desarrollo del proceso de Contrataciéon Docente 2026.

Lima, 30 de enerode 2026
Direccion Técnico Normativa de Docentes
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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"

“Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”
Lima, 30 de enero de 2026
OFICIO MULTIPLE N.° 00030-2026-MINEDU/VMGP-DIGEDD

Sefiores:

DIRECTORES REGIONALES DE EDUCACION

GERENTES REGIONALES DE EDUCACION

DIRECTORES DE UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
Presente.-

Asunto :  Modificacion del cronograma para implementar
contratacion docente 2026

Referencias : a) Decreto Supremo N°022-2025-MINEDU

el procedimiento de

b) Oficio Multiple N° 00003-2026-MINEDU/VMGP-DIGEDD
¢) Informe N° 00143-2026-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN

De mi mayor consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes para comunicarle que se ha recibido el informe de la
referencia c), mediante el cual la Direccién Técnica Normativa de Docentes — DITEN, sustenta
la modificacion del cronograma para implementar el procedimiento de contratacion docente

2026, regulado por el Decreto Supremo N.° 022-2025-MINEDU?.

Al respecto, esta Direccibn General otorga conformidad a la propuesta de modificacién del
cronograma, al verificar que las actividades y fechas establecidas permiten la adecuada
implementacién del procedimiento de contratacién de contratacion docente 2026. En ese
sentido, se dispone la modificacion y aprobacion del referido cronograma, conforme al detalle

que se adjunta.

FECHA FECHA

ACTIVIDAD DE INCIO DE FIN

RESPONSABLE

Evaluacion de desempenfio laboral docente en Educacion Basicay ETP

Conformacion del Comité de Evaluacién de

desistimiento a dicha evaluacion ante la IE o
UGEL seguln corresponda

Desempefio de la IE 09/01/2026 Director de la IE
Presentacion de evidencias para la evaluaciéon de
desempefio (consignar correo electronico), o 12/01/2026 14/01/2026 Profesor(a)

Evaluar el desempefio laboral del docente
contratado del servicio docente

13/01/2026 | 16/01/2026

Comité de evaluacion
de lalE

Recojo de resultados de la evaluaciéon (opcional
por parte del docente) y Publicacion de resultados 19/01/2026
preliminares de la evaluacion

Profesor(a) /Comité
de evaluacion

Presentaciéon de reclamos a la evaluaciéon de

desempefio docente

20/01/2026 | 21/01/2026 Profesor(a)

1 Que aprueba la norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para la contratacion y la renovacion de
profesores en el Servicio Docente en Educacion Béasica y Técnico-Productiva, en el marco de la Ley N° 30328, Ley que

establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones.
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Absoluciéon de reclamos (comunicar al docente
mediante el correo electronico consignado al | 21/01/2026 | 22/01/2026
presentar las evidencias)

Comité de evaluacion
delalE

Publicacion de resultados finales de la evaluacion 23/01/2026

Comité de evaluacién
de la IE

Etapa 1: Renovacién de contrato en EB y ETP

Elevar a la UGEL, la relacion de docentes que
superaron la evaluacion de desempefio, asi como
la relacion de docentes que desistieron y los que 26/01/2026
obtuvieron evaluacion desfavorable; adjuntando
las fichas de evaluacion.

Comité de evaluacion
delalE

Verificacion de condiciones para la renovacion en
relacion a los docentes que superaron la | 27/01/2026 | 29/01/2026
evaluacion de desemperio

Area de personal de
la UGEL o la que
haga sus veces

Publicacion de relacion de profesores a los que se
les renovard contrato; también la relacion de
profesores que a pesar que cumplen con las 03/02/2026
condiciones, la plaza no se encuentra disponible.
Comunicar al comité de evaluacion.

Area de personal de
la UGEL o la que
haga sus veces

Reportar a la UGEL/DRE o la que haga sus veces
las vacantes nuevas y las vacantes donde no se 04/02/2026
haya renovado contrato

Area de personal de
la UGEL o la que
haga sus veces

Presentacion de los anexos 1, 8, 9, 10, 11, 12 a la

UGEL por parte de los docentes a los que se les | 04/02/2026 | 05/02/2026 Profesor(a)
renovara contrato.
Emision de resoluciones de contrato 05/02/2026 | 06/02/2026 UGEL/DRE

Etapa 2: Contratacion por resultados de la PN en EB y ETP

Presentacion de propuestas de la Organizacién
Sindical para conformar comité de contratacion | 19/01/2026 | 21/01/2026
docente

Organizacion sindical

Verificacion del mayor namero de afiliados para la

L, o, 22/01/2026 26/01/2026
conformacioén de comité

Area de personal de
la UGEL o la que
haga sus veces

Conformacion de Comité de Contrato docente 27/01/2026 UGEL/DRE

Pre publicacion de plaza vacantes 13/01/2026 Minedu
Responsable del

Validacion de plazas 14/01/2026 | 03/02/2026 sistema Nexus de

UGEL/DRE

Publicacion final de las plazas vacantes 04/02/2026 Sg?ﬂt/%g%

Presentacion de requisitos por parte de todos los

postulantes que se encuentran en los cuadros de

méritos de la PN 2024. 05/02/2026 | 09/02/2026 Profesor(a)

Verificacion de requisitos y evaluacion de

expedientes en caso de empates; asi como Comité de

incorporar en los puntajes las bonificaciones de | 06/02/2026 | 10/02/2026 UGEL/DRE

Ley, segun corresponda. Actualizacion de cuadros

de méritos.

Publicacion de resultados preliminares de Comité de

postulantes habilitados para la contratacion 11/02/2026 UGEL/DRE

docente y publicacién de observados.

Presentacion de reclamos. 12/02/2026 | 13/02/2026 Profesor(a)
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Direccién

General

de Desarrollo

Docente

., Comité de
Absolucion de reclamos 12/02/2026 16/02/2026 UGEL/DRE
L L. . Comité de
Publicacién de cuadro de méritos final 17/02/2026 UGEL/DRE
s, Comité de
Adjudicacién 18/02/2026 20/02/2026 UGEL/DRE
Emision de resoluciones de contrato 19/02/2026 20/02/2026 UGEL/DRE
Etapa 3: Contratacion por evaluacion de expedientes en EB y ETP
L Comité de
Publicacién de plazas vacantes 23/02/2026 UGEL/DRE
Presentacion de expedientes 24/02/2026 | 26/02/2026 Profesor/a
L . Comité de
Evaluacion de expedientes 25/02/2026 | 27/02/2026 UGEL/DRE
Publicacién de resultados preliminares Publicar Comité de
lista de observados 02/03/2026 UGEL/DRE
Presentacion de reclamos. 03/03/2026 | 04/03/2026 Profesor(a)
L Comité de
Absolucién de reclamos 04/03/2026 | 05/03/2026 UGEL/DRE
L Comité de
Publicacion final de resultados 06/03/2026 UGEL/DRE
s, Comité de
Adjudicacion 09/03/2026 | 11/03/2026 UGEL/DRE
Emision de resoluciones de contrato 10/03/2026 12/03/2026 UGEL/DRE

Por lo expuesto, sus despachos en el marco de sus competencias adoptar las acciones

inmediatas para que la implementacion del procedimiento contratacion docente 2026.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarles los sentimientos de mi

especial consideracion.

Atentamente,

(firmado digitalmente por)

ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA
Director General

Direccion General de Desarrollo Docente

(KAVV)
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